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Hodnotenie odborného jazykového vzdelávania 
 v anglickom jazyku 

 
Justičná akadémia Slovenskej republiky, Pezinok 

 

 

Celkový počet respondentov: 202 

Prieskum prebiehal od 02. do 09. marca 2021. 

Otázka 1: 

 

Študujem v semestri 

Semester Početnosť odpovede % z celkového počtu 

druhý semester 76 37,6% 

tretí semester 126 62,4% 

 

  

druhý semester

37,6%
tretí semester

62,4%

Študujem v semestri:

druhý semester tretí semester
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Otázka 2: 

 

 

 

sudca

28,7%

prokurátor

17,3%

justičný čakateľ
1%

vyšší súdny úradník

44,6%

asistent sudcu 
Najvyššieho súdu

5,4%

právny čakateľ 
prokuratúry

3%

Príslušnosť k cieľovej skupine

sudca prokurátor

justičný čakateľ vyšší súdny úradník

asistent sudcu Najvyššieho súdu právny čakateľ prokuratúry

Príslušnosť Početnosť odpovede % z celkového počtu

sudca 58 28,7%

prokurátor 35 17,3%

justičný čakateľ 2 1,0%

vyšší súdny úradník 90 44,6%

asistent sudcu Najvyššieho súdu 11 5,4%

právny čakateľ prokuratúry 6 3,0%

Príslušnosť k cieľovej skupine
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Otázka 3: Aké je vaše pracovisko? 

 

EPPO
0,5%

GP SR
0,5%

NS SR

6,4%
KP

6,4%

KS

23,8%

OP

11,4%

OS

51%

Respondenti podľa pracovísk

EPPO GP SR NS SR KP KS OP OS
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Bratislavský kraj

16%
Trnavský kraj

12%
Trenčiansky kraj

7%
Nitriansky 

kraj

10%
Žilinský kraj

10%

Banskobystrický kraj

11%

Prešovský 
kraj

14%

Košický kraj

19%

Respondenti podľa krajov

Bratislavský kraj Trnavský kraj Trenčiansky kraj
Nitriansky kraj Žilinský kraj Banskobystrický kraj
Prešovský kraj Košický kraj
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Respondenti podľa 
pracovísk 

Početnosť 
odpovede 

% z celkového počtu 

EPPO 1 0,5% 

GP SR 1 0,5% 

NS SR 13 6,4% 

KP 13 6,4% 

KS 48 23,8% 

OP 23 11,4% 

OS 103 51,0% 

 

Respondenti podľa 
krajov 

Početnosť 
odpovede 

% z celkového počtu 

Bratislavský kraj 32 16% 

Trnavský kraj 25 12% 

Trenčiansky kraj 15 7% 

Nitriansky kraj 20 10% 

Žilinský kraj 20 10% 

Banskobystrický kraj 23 11% 

Prešovský kraj 28 14% 

Košický kraj 39 19% 
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Otázka 4: 

 

 

Pohlavie 

Pohlavie Početnosť odpovede % z celkového počtu 

Muž 65 32,2% 

Žena 137 67,8% 

 

  

Muži

32,2%
Ženy

67,8%

Pomerné zastúpenie mužov a žien
vo vzdelávacom procese

Muž Žena
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Otázka 5: 

 

 

Hodnotenie obsahového zamerania jazykového vzdelávania 

Hodnotenie Početnosť odpovede % z celkového počtu 

veľmi spokojný/á 163 80,7% 

spokojný/á 37 18,3% 

neutrálne 1 0,5% 

nespokojný/á 1 0,5% 

veľmi nespokojný/á 0 0,0% 

 

  

veľmi spokojný/á

80,7%

spokojný/á

18,3%
neutrálne

0,5%

nespokojný/á
0,5%

veľmi nespokojný/á
0%

Hodnotenie obsahového zamerania jazykového 
vzdelávania

veľmi spokojný/á spokojný/á neutrálne nespokojný/á veľmi nespokojný/á
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Otázka 6: 

 

 

Hodnotenie tempa (intenzity) jazykového vzdelávania 

Hodnotenie Početnosť odpovede % z celkového počtu 

veľmi spokojný/á 129 63,9% 

spokojný/á 62 30,7% 

neutrálne 8 4,0% 

nespokojný/á 2 1,0% 

veľmi nespokojný/á 1 0,5% 

 

  

veľmi spokojný/á

63,9%

spokojný/á

30,7%
neutrálne

4%
nespokojný/á

1%

veľmi nespokojný/á
0,5%

Hodnotenie tempa (intenzity) jazykového 
vzdelávania

veľmi spokojný/á spokojný/á neutrálne nespokojný/á veľmi nespokojný/á
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Otázka 7: Hodnotenie lektorov (kompetentnosť, profesionalita) 

 

      

Hodnotenie Početnosť odpovede

výborný 5

veľmi dobrý/á 0

dobrý/á 0

uspokojivý/á 0

neuspokojivý/á 0

Hodnotenie Početnosť odpovede

výborný 22

veľmi dobrý/á 2

dobrý/á 0

uspokojivý/á 0

neuspokojivý/á 0

Hodnotenie Početnosť odpovede

výborný 13

veľmi dobrý/á 0

dobrý/á 0

uspokojivý/á 0

neuspokojivý/á 0

Hodnotenie Početnosť odpovede

výborný 7

veľmi dobrý/á 0

dobrý/á 0

uspokojivý/á 0

neuspokojivý/á 0

Hodnotenie Početnosť odpovede

výborný 12

veľmi dobrý/á 0

dobrý/á 1

uspokojivý/á 0

neuspokojivý/á 0

Zuzana Vlniešková

Rob Westbrook

Vladimir Srebnitskiy

Zdeněk Havlíček

Jana Stehlík Mezníková

Hodnotenie Početnosť odpovede

výborný 23

veľmi dobrý/á 1

dobrý/á 1

uspokojivý/á 0

neuspokojivý/á 0

Hodnotenie Početnosť odpovede

výborný 18

veľmi dobrý/á 0

dobrý/á 3

uspokojivý/á 0

neuspokojivý/á 0

Hodnotenie Početnosť odpovede

výborný 17

veľmi dobrý/á 0

dobrý/á 0

uspokojivý/á 0

neuspokojivý/á 0

Hodnotenie Početnosť odpovede

výborný 8

veľmi dobrý/á 1

dobrý/á 0

uspokojivý/á 0

neuspokojivý/á 0

Hodnotenie Početnosť odpovede

výborný 5

veľmi dobrý/á 0

dobrý/á 0

uspokojivý/á 0

neuspokojivý/á 0

Anda-Ileana Duta

Hana Trusíková

Kvetoslava Sarvašová

Halina Sierocka

Jana Kusá
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Hodnotenie Početnosť odpovede

výborný 7

veľmi dobrý/á 0

dobrý/á 0

uspokojivý/á 0

neuspokojivý/á 0

Hodnotenie Početnosť odpovede

výborný 9

veľmi dobrý/á 0

dobrý/á 0

uspokojivý/á 0

neuspokojivý/á 0

Hodnotenie Početnosť odpovede

výborný 8

veľmi dobrý/á 2

dobrý/á 0

uspokojivý/á 0

neuspokojivý/á 0

Hodnotenie Početnosť odpovede

výborný 12

veľmi dobrý/á 0

dobrý/á 0

uspokojivý/á 0

neuspokojivý/á 0

Hodnotenie Početnosť odpovede

výborný 11

veľmi dobrý/á 0

dobrý/á 0

uspokojivý/á 0

neuspokojivý/á 0

Táňa Vybíralová

Danica Lauková

Catherine Stepan

Lucia Marušiaková

Ivan Štrba

Hodnotenie Početnosť odpovede

výborný 6

veľmi dobrý/á 0

dobrý/á 0

uspokojivý/á 0

neuspokojivý/á 0

Hodnotenie Početnosť odpovede

výborný 8

veľmi dobrý/á 0

dobrý/á 0

uspokojivý/á 0

neuspokojivý/á 0

Yvona Dicker

Jiřina Hrbáčková
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Otázka 8: 

 

 

Celkové hodnotenie jazykového vzdelávania 

Hodnotenie Početnosť odpovede % z celkového počtu 

veľmi spokojný/á 166 82,2% 

spokojný/á 35 17,3% 

neutrálne 1 0,5% 

nespokojný/á 0 0,0% 

veľmi nespokojný/á 0 0,0% 

 

  

veľmi spokojný/á

82,2%

spokojný/á

17,3%

neutrálne
0,5%

Celkové hodnotenie jazykového vzdelávania

veľmi spokojný/á spokojný/á neutrálne nespokojný/á veľmi nespokojný/á
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Otázka 9: 

 

 

Vyhovuje vám forma jazykového vzdelávania prostredníctvom online nástrojov? 

Hodnotenie Početnosť odpovede % z celkového počtu 

áno 197 97,5% 

nie 5 2,5% 

 

  

áno

97,5%

nie

2,5%

Vyhovuje vám forma jazykového vzdelávania 
prostredníctvom online nástrojov?

áno nie



 
 

Rozvoj systému špecializovaného vzdelávania sudcov a justičných zamestnancov  
(kód projektu ITMS2014+: 314021M248) 

 

Otázka 10: 

 

 

Odporučili by ste jazykové vzdelávanie v dištančnej forme kolegyniam a kolegom? 

Odpoveď Početnosť odpovede % z celkového počtu 

rozhodne áno 181 89,6% 

skôr áno 20 9,9% 

možno 1 0,5% 

skôr nie 0 0,0% 

rozhodne nie 0 0,0% 

 

rozhodne áno

89,6%

skôr áno
9,9%

možno
0,5%

Odporúčili by ste jazykové vzdelávanie
v dištančnej forme kolegyniam a kolegom?

rozhodne áno skôr áno možno skôr nie rozhodne nie


